
  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ 
การจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
 
 

รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 
หน่วยงานบัณฑิตวทิยาลัย 

 
 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑ 
 

การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
   
 ๑. การจัดการความรู้ด้านบริการวิชาการสู่การเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่น  
  ๑) เป้าหมาย 

   (๑.๑) เกิดชุมชนต้นแบบ ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา 

   (๑.๒) เกิดเครือข่ายประชารัฐเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ภายในจังหวัดมหาสารคาม 

   (๑.๓) เกิดการพัฒนางานบริการวิชาการบนพ้ืนฐานความต้องการของชุมชนท้องถิ่นสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

  ๒) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

   )๑.๒(  สร้างชุมชนต้นแบบ ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา 
   )๑.๒(  ส่งเสริมโครงการที่ดำเนินการในรูปแบบเครือข่ายประชารัฐ เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม 

                          )๑.๓(  ส่งเสริมและสนับสนุน กิจกรรม/โครงการบูรณาการจัดการเรียนการสอน การวิจัยศิลปะและวัฒนธรรมและการบริการวิชาการ 
               )๑.๔(  สร้างและพัฒนาความร่วมมือกับท้องถิ่นในการวางแผนพัฒนาเชิงพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย 
         (๑.๕) สร้างความร่วมมือส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชนและท้องถิ่น 
 

  ๓) การดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒ 
 

ตารางท่ี ๑ แสดงการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การจัดการความรู้ด้านบริการวิชาการสู่การเป็นมหาวิทยาลัยเพ่ือท้องถิ่น 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

๑. จำนวนชุมชน
ต้นแบบ ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และ
การศึกษา 

อย่างน้อย 
๓ ชุมชน 

๑.โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์ท้องถิ่น บูรณา
การสู่การสร้าง
มูลค่าเพิ่มของ
ผลิตภัณฑช์ุมชนแบบ
ครบวงจร 

ร้อยละของโครงการ
หรือกิจกรรมที่บุคคล
ชุมชนหรือหน่วยงานใน
พื้นที่มีส่วนร่วมใน
โครงการหรือกิจกรรม
เพื่อแก้ไข/ลดปัญหา/
ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ชุมชน สังคม/การน้อม
นำแนวพระราชดำริสู่
การปฏิบัติต่อโครงการ
หรือกิจกรรมเพื่อแก้ไข/
ลดปัญหา/ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของชุมชน สังคม/
การน้อมแนว
พระราชดำริสู่การปฏบิัติ
ทั้งหมด 

ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 45 
เครื่องมือ 
Knowledge Worker 
Competency Plan 

550,000   สำนักบริการวิชาการ 
คณะทุกคณะ 

 

๒.โครงการบูรณาการ
การจัดการเรียนการ
สอนกับการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่าง
สร้างสรรค์ (สาขาวชิา

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ   
มีความรู้ และทักษะ
ด้านการพฒันาท้องถิ่น
ของนักศึกษา ไม่น้อย
กว่า  
ร้อยละ 80 

ค่าเป้าหมาย  
ไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 
80 
เครื่องมือ 
After Action 
Review 

 2,900 
 

เม.ย.67 คณะมนุษยศาสตร์ฯ  



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๓ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

การจัดการสิ่งแวดล้อม
ชุมชน) 

๒. จำนวนโครงการ/
กิจกรรมที่มีการบูรณา
การจัดการเรียนการ
สอน หรือการวิจัย หรือ
ศิลปะและวัฒนธรรม 

อย่างน้อย 
๙  

โครงการ 

๓.โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
โครงงานของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
มหาสารคามสู่
แพลตฟอร์มออนไลน ์

ร้อยละของงบประมาณ
จากภาครัฐและเอกชน
เพื่อพัฒนาชุมชนและ
สังคมในพื้นที่ต่อจำนวน
งบประมาณทีไ่ด้รับ
จัดสรรด้านการพฒันา
ท้องถิ่นชุมชนทั้งหมด 

ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 11 
เครื่องมือ 
After Action Review 

200,000   สำนักบริการ 
คณะทุกคณะ 

 

  ๔.โครงการ PSPA  
KM Day ประจำปี
งบประมาณ 2567 

ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำแผนการ 
บริหารบุคลากรและ 
ระบบการประเมิน 
บุคลากรที่เนน้ 
สมรรถนะจริยธรรม 
และผลลัพธ ์

ค่าเป้าหมาย 3 
เครื่องมือ 
Storytelling 

 9,000 เม.ย.67 สำนักงานคณะ 
 

 

  ๕. โครงการคลินิกวิจัย 
ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 

๑.ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
๒ .ความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
๓ .จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ๕ 
เครื่องมือ 
Social Network 
Services 
 

 ๕๐,๐๐๐ 
 

 

ก.ค.-ส.ค.
๖๗ 
 
 

บัณฑิตวิทยาลยั 
 
 

1. พื้นที่จัด
โครงการ
มหาวิทยาลยั
ราชภัฏ
มหาสารคาม 
2. กลุ่มเป้าหมาย
จำนวน 47คน 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๔ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

2.1) อาจารย์ 
23 คน 
2.2) บุคลากร 
7คน  
2.3) 
นักศึกษา 17
คน 
3. บูรณาการ
ร่วมกับ 
3.1) หน่วยงาน
ภายในทุกคณะ. 
3.2) หน่วยงาน
ภายนอก คือ  
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
4. นวัตกรรมที่ใช้ 
ในโครงการ คือ 
โปรแกรมการช่วย
ด้านภาษา 
Quillbot 
5. ดำเนินการจัด
กิจกรรมเม่ือวันที่  



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๕ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

15 สิงหาคม 
2567 ณ ห้อง
ประชุม รศ.ดร นิ
รุต ถึงนาค 1 
ชั้น 4 อาคาร
ศูนย์กลาง
พัฒนาฯเป็น
การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ
ด้านการเขียน
บทความเพื่อ
ขอรับการ
ตีพิมพ์ใน
วารสารระดบั
นานาชาติ 
โดยในการจัด
กิจกรรมได้รับ
ความ
อนุเคราะห์
วิทยากรจาก 
คณะ
ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๖ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

มหาสารคาม 
คือ รศ.ดร.
ประสาท 
เนืองเฉลิม ซึ่ง
ในการจัด
กิจกรรม 
เป็นการให้ความรู้
ด้านการ
ตรวจสอบที่มา
และความ
น่าเชื่อถือของ
วารสาร  การใชโ้ป
แกรมช่วย
ตรวจสอบความ
ซ้ำซ้อนและ
ไวยากรณ์ทาง 
ภาษา ซึ่งเปน็
ประโยชน์สำหรับ
การเขียนงาน
วิชาการและงาน
วิทยานพินธ ์
และมีระดับ
ความพึงพอใจ



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๗ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 4.55 
 (ระดับมาก
ที่สุด) 

  ๖. โครงการแนะแนว
ศึกษาต่อ ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

๑.ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
๒ .ความรู้ความเข้าใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
๓ .จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ๕ 
เครื่องมือ 
Social Network 
Services 

 ๕๐,๐๐๐ 
 

ธ.ค. ๖๖ 
 

จัดกิจกรรม ณ 
มหาวิทยาลยั
มหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยา
เขตอีสาน 
-มหาวิทยาลยัมหา
จุฬาลงกรณ์ราช
วิทยาลัย วิทยา
เขตขอนแก่น 
ผลการจัดกิจกรรม 
บัณฑิตวิทยาลยัได้
ดำเนินการ
ประชาสัมพนัธ์
เพื่อนำเสนอ
หลักสูตรที่จัดการ
เรียนการสอน
ระดับ
บัณฑิตศึกษา โดย



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๘ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

ประสานความ
ร่วมมือไปยัง
หน่วยงาน
ภายนอกที่เป็น
พันธมิตรร่วม และ
ดำเนินการ
ประชาสัมพนัธ์
รายละเอียดของ
การศึกษาในงาน
มหกรรมแรงงาน
จังหวัด
มหาสารคาม ณ 
พื้นที่มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
มหาสารคาม 
 
ซึ่งในการจัด
กิจกรรมคร้ังนี้
ดำเนินกิจกรรม 
ระหว่างวันที่ 
19-20ธันวาคม 
2566 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๙ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

และมีระดับ
ความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 4.59 
(ระดับมาก 

๓. จำนวนเครือข่าย
ประชารัฐเพื่อการ
พัฒนาเชิงพืน้ที่ภายใน
จังหวัดมหาสารคาม 

อย่างน้อย 
๒ 

เครือข่าย 

๗. โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร
ขับเคลื่อน  
“มหาสารคามเมือง
สมุนไพร” 

จำนวนหลักสูตรระยะ
สั้นที่เกิดจากการบริการ
วิชาการ ของชุมชนต่อ
จำนวนโครงการบริการ
วิชาการของชุมชน 
ทั้งหมด 

ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 4 
เครื่องมือ 
Communities of 
Practice 

400,00๐   สำนักบริการ/คณะ
ทุกคณะ 
 
 

 

๔. ระดับความสำเร็จใน
การพัฒนางานบริการ
วิชาการบนพืน้ฐาน
ความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นสู่ความ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

๔ ๘. โครงการบรูณาการ
พันธกิจสัมพนัธ์เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
และเศรษฐกิจฐานราก 

ร้อยละของชุมชนที่ได้รับ
การพัฒนาหรือการจัด
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องต่อ
จำนวนชุมชนที่
มหาวิทยาลยัเข้าร่วมการ
พัฒนาทั้งหมด 

ค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 35 
เครื่องมือ 
Brainstorming 

550,000   สำนักบริการ/คณะ
ทุกคณะ 
 
 
 
 

 

  ๙. โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ KM คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

๑. ระดับความสำเร็จ
ของกิจกรรม 
ระดับ ๑ มีแนวคิด
เก่ียวกับการบริการ
วิชาการสู่การเป็น

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครือ่งมือ 
Storytelling 

 ✓ มี.ค. 
๒๕๖๗ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๐ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

มหาวิทยาลยัเพื่อ
ท้องถิ่น  
ระดับ ๒ เสนอแนวคิด
เก่ียวกับการบริการ
วิชาการสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัเพื่อ
ท้องถิ่น  
ระดับ ๓ ได้แนวปฏบิัติ
ที่ดีเก่ียวกับการบริการ
วิชาการสู่การเป็น
มหาวิทยาลยัเพื่อ
ท้องถิ่น  

  ๑๐.  โครงการ
บริการวิชาการด้าน
เทคโนโลยดีิจิทัลแก่
ชุมชน 

๑.  ระดับความสำเร็จ
ในการบริการวิชาการ
บนพืน้ฐานความ
ต้องการของชุมชน
ท้องถิ่น 
๒.  ร้อยละของ
ประชาชนที่มีความรู้
ความเข้าใจในการใช้
เทคโนโลยดีิจิทัลอยา่ง
สร้างสรรค ์

 ค่าเป้าหมาย ๔ 
 เครื่องมือ 
Storytelling และ 
Communities of 
Practice 
 ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ  ๘๕ 
Storytelling และ 
Communities of 
Practice 

✓  ก.ค.  ๖๗ สำนักบริการ/คณะ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
 
 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๑ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ 
กิจกรรม  KM   

ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

  ๑๑. โครงการวันการ
จัดการความรู้ 
QA_KM Day 2024 
** 

๑. จำนวนแนวปฏบิัติที่
ดีด้านบริการวิชาการสู่
การเป็นมหาวิทยาลัย
เพื่อท้องถิ่น 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling และ 
Video Sharing 

  พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ ดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย
เรียบร้อยแล้ว 
ได้แนวปฏิบัติที่ดี
ด้านบริการ
วิชาการสู่การ
เป็น
มหาวิทยาลยั
เพื่อท้องถิ่น 
จำนวน ๓ เรื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๒. การจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิตสู่ความเป็นเลิศ 
  ๑) เป้าหมาย 
   (๑.๑) มีการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
                 (๑.๒) มีเครือข่ายความร่วมมือในการดำเนินงานส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๒ 
 

   (๑.๓) มีการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายในระดับ B1 
   (๑.๔) มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรที่ตอบสนองการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
   (๑.๕) มีหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนแบบ CWIE/WILL 
   (๑.๖) มีการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
  ๒) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
   (๒.๑) ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
   )๒.๒ ( สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดำเนินงานส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง    
   (๒.๓) ทดสอบทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายในระดับ B1 
   (๒.๔) พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรที่ตอบสนองการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
    (๒.๕) ปรับปรุงหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนแบบ CWIE/WILL 
   (๒.๖) ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
  ๓) การดำเนินการ 
 

 

 

 

 

ตารางท่ี ๒ แสดงการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิตสู่ความเป็นเลิศ 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๓ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะประเด็น 

KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM   
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

๑.ระดับ
ความสำเร็จการ
ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาสู่ครู
มืออาชีพ 

๓ ๑.โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาสมรรถนะของครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 

๑.จำนวนแนว
ปฏิบัติการผลิต
บัณฑิตสู่ความเปน็
เลิศ 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครือ่งมือ 
Brainstorming, 
After Action 
Review, Social 
Network Services 
และ Video Sharing 

  ต.ค.๖๖-ก.ย.
๖๗ 

คณะครุศาสตร ์
 

 

๒.ร้อยละของ
เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ดำเนินงานส่งเสริม
การการพัฒนา
สมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๓๐ ๒.โครงการพัฒนา 
นวัตกรรมทางการศึกษา
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

๑. ร้อยละของ
เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ดำเนินงานส่งเสริม
การการพัฒนา
สมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ๓๐ 
เครือ่งมือ 
Brainstorming, 
After Action 
Review, Social 
Network Services 
และ Video Sharing 

  ต.ค.๖๖-ก.ย.
๖๗ 

คณะครุศาสตร ์
 

 

๓. ร้อยละของ
นักศึกษานักศึกษา
ชั้นปสีุดทา้ยทักษะ
ภาษาอังกฤษใน
ระดับ B๑ 

๓๐ ๓.โครงการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 
 
 

ร้อยละของ
นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีปี
สุดท้ายที่สอบผา่น
เกณฑ์
ภาษาอังกฤษ
ตามที่เกณฑ์

✓ ค่าเป้าหมาย ๘๐ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge Worker 
Competency Plan 

 ๑๕๖,๐๐๐ ม.ค.-ธ.ค.67 สำนักวิเทศฯ  



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๔ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะประเด็น 

KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM   
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

 มหาวิทยาลยั
กำหนดต่อจำนวน
นักศึกษาปีสดุท้าย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๖๐ 

๔.โครงการอบรมพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษาใน
รูปแบบออนไลน์และ
ออนไซต์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 
 

ร้อยละของ
นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีปี
สุดท้ายที่สอบผา่น
เกณฑ์
ภาษาอังกฤษตาม
เกณฑ์
มหาวิทยาลยั
กำหนดต่อจำนวน
นักศึกษาปีสดุท้าย
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๖๐ 

✓ ค่าเป้าหมาย ๔๐ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge Worker 
Competency Plan 

 ๑๕๐,๐๐๐ ม.ค.-ธ.ค.67 สำนักวิเทศฯ  

๔. ระดับ
ความสำเร็จในการ
พัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรที่
ตอบสนองการ
พัฒนาเชิงพืน้ที ่

๓ ๕.โครงการ PSPA KM 
Day ประจำปี
งบประมาณ 2567 

ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำ
แผนการ 
บริหารบุคลากร
และ 
ระบบการประเมิน 

✓ ค่าเป้าหมาย 3 
✓ เครื่องมือ 
Storytelling 

 9,000 เม .ย.  ๖๗ สำนักงานคณะ
รัฐศาสตร์ฯ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๕ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะประเด็น 

KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM   
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

บุคลากรที่เนน้ 
สมรรถนะจริยธรรม 
และผลลัพธ ์

๖.โครงการการจัดการ
ความรู้คณะวิทยาการ
จัดการ 

จำนวนแนวปฏิบัต ิ
ที่ดี  ด้านการ
พัฒนาปรับปรุง
หลักสูตร 

✓ ค่าเป้าหมาย ๑ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

 / มี.ค.-เม.ย.
๖๗ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

 

๕. ระดับ
ความสำเร็จการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ 

๓ ๗.โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ KM คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

๑. ระดับ
ความสำเร็จของ
กิจกรรม 
ระดับ ๑ มีแนวคิด
เก่ียวกับ การผลิต
บัณฑิตสู่ ความเปน็
เลิศ และการ
บริหารจัดการ
หลักสูตร WIL/ 
CWIE 
ระดับ ๒ เสนอ
แนวคิดเกี่ยวกับ
การผลิตบัณฑิตสู่ 
ความเป็นเลิศ และ
การบริหารจัดการ

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling 

 ✓ มี.ค. ๒๕๖๗ คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๖ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะประเด็น 

KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM   
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

หลักสูตร WIL/ 
CWIE 
ระดับ ๓ ได้แนว
ปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับ
การผลิตบัณฑิตสู่ 
ความเป็นเลิศ และ
การบริหารจัดการ
หลักสูตร WIL/ 
CWIE 

  ๘. โครงการการจัดการ
ความรู้คณะวิทยาการ
จัดการ 

จำนวนแนวปฏิบัติ
ที่ดี ด้านการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร 

✓ ค่าเป้าหมาย ๑ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

 / มี.ค. - เม.ย. 
๖๗ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

 

 ๙.กิจกรรมการบริหาร
จัดการหลักสูตรที่สะท้อน
การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาเพื่อมุ่งสู่การ
ผลิตบัณฑิตในศตวรรษที่ 
21 
 

มีคลังความรู้หรือ
แนวปฏิบัตทิี่ดีจาก
การจัดการความรู้
ของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เผยแพร่
มากกว่า 3 เรื่อง 

✓ ค่าเป้าหมาย ๓ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool  
 
 

  
10500 

23 ก.ค.  
67 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๗ 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะประเด็น 

KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM   
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) (๖) (๗) 
เวลา

ดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
แผ่นดิน รายได้ 

 ๑๐.โครงการวันการ
จัดการความรู้ QA_KM 
Day 2024** 

๑. จำนวนแนว
ปฏิบัติที่ดีดา้นการ
ผลิตบัณฑิตสู่ความ
เป็นเลิศ 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling และ 
Video Sharing 

  พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ ดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย
เรียบร้อยแล้ว 
ได้แนวปฏิบัติที่
ดีด้านการผลิต
บัณฑิตสู่ความ
เป็นเลิศ จำนวน 
๓ เรื่อง 

 
 

 

๓.  การจัดการความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
  ๑) เป้าหมาย 
               (๑.๑)  พัฒนางานวิจัยนวัตกรรม องค์ความรู้สู่การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างสร้างสรรค์  
 ๒) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
   (๒.๑) ส่งเสริมให้นักวิจัยผลิตผลงานวิจัยที่เป็นนวัตกรรม 
   (๒.๒) ส่งเสริมให้นักวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
   (๒.๓.) สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมและพัฒนาให้กับนักวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
   (๒.๔) พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยให้มีประสิทธิภาพ 
   (๒.๕) ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่ายงานวิจัยและหาแหล่งทุนภายนอก 
   (๒.๖) ส่งเสริมให้มีการนำผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๘ 
 

   (๒.๗) ส่งเสริมให้นักวิจัยผลิตผลงานวิจัยที่เป็นนวัตกรรมและให้นักศึกษามีส่วนร่วม 
   (๒.๘) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีคุณภาพ 
  ๓) การดำเนินการ 
 
 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๕ 
 
 

ตารางท่ี ๓ แสดงการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย  
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม ที่เกี่ยวกับ

การจัดการความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM  ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม (๕) 
และเครื่องมือ KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) 

(๗) 
เวลาดำเนินการ 

(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๑.ระดับความสำเร็จใน
การดำเนินการพฒันา
งานวิจยัวิจัยนวัตกรรม 
องค์ความรู้สู่การพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นอย่าง
สร้างสรรค ์

๓ ๑. โครงการการจัดการความรู้
ด้านการวิจัยและการยกย่อง
นักวิจัยดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

จำนวนแนวปฏิบัติทีด่ี
ด้านการวิจัย 

ค่าเป้าหมาย ๕ 
เครื่องมือ  
Storytelling และ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

  พ.ค. ๖๗ สถาบนัวิจัยและ
พัฒนา  

 

๒. โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก 

๑.จำนวนแนวปฏบิัติที่
ดีด้านการวิจยัและ
นวัตกรรม องค์ความรู้
สู่การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่าง
สร้างสรรค ์

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครือ่งมือ 
Brainstorming, Peer 
Assist, Collaborative 
Physical Workspace 
และ Video Sharing 

  ต.ค.๖๖-ก.ย.
๖๗ 

คณะครุศาสตร ์
 

 

๓.โครงการ PSPA KM Day 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำแผนการ 
บริหารบุคลากรและ
ระบบการประเมิน 
บุคลากรที่เนน้ 
สมรรถนะจริยธรรม 
และผลลัพธ ์

ค่าเป้าหมาย      3  
เครื่องมือ Storytelling 

 0009  เม .ย.  ๖๗ สำนักงานคณะ
รัฐศาสตร์ฯ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๖ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย  
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม ที่เกี่ยวกับ

การจัดการความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM  ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม (๕) 
และเครื่องมือ KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) 

(๗) 
เวลาดำเนินการ 

(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

  ๔.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
KM คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

๑.ระดับความสำเร็จ
ของกิจกรรม 
 ระดับ ๑ มีแนวคิด
เก่ียวกับการวิจัยและ
นวัตกรรม  
ระดับ ๒ เสนอแนวคิด
เก่ียวกับการวิจัยและ
นวัตกรรม  
ระดับ ๓ ได้แนว
ปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการ
วิจัยและนวัตกรรม 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ Storytelling 

 ✓ มี.ค. ๒๕๖๗ คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

 

๕. กลวิธีสู่ความสำเร็จในการ
สร้างสรรค์งานวิจัยและเผยแพร่
ผลงาน 
เพื่อพัฒนาตำแหน่งทาง
วิชาการ 

มีคลังความรู้หรือแนว
ปฏิบัติที่ดีจากการ
จัดการความรู้ของ
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เผยแพร่มา
กว่า ๓ เรื่อง 

✓ ค่าเป้าหมาย ๓ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool  

  
14,000 

19 ก.พ. 67 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 

  ๖. พลิกแนวคิดการเขียน
หนังสือและตำราเพื่อเข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการ 
  

มีคลังความรู้หรือแนว
ปฏิบัติที่ดีจากการ
จัดการความรู้ของ
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เผยแพร่
มากกว่า 3 เรื่อง 

✓ ค่าเป้าหมาย ๓ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool  

  
10,000 

14 มิ.ย. 67 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๗ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่า
เป้าหมาย  
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม ที่เกี่ยวกับ

การจัดการความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM  ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม (๕) 
และเครื่องมือ KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) 

(๗) 
เวลาดำเนินการ 

(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๗. โครงการพัฒนาทักษะการ
เขียนเค้าโครงการวิจัย / 
บทความวิจยั 

จำนวนผลงานวิชาการที่
ได้รับการทีไ่ด้รับการ
เผยแพร ่

✓ ค่าเป้าหมาย ๑๕ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge Worker 
Competency Plan 

 ๗,ooo มิ.ย. ๖๗ คณะวิศวกรรมฯ  

๘. โครงการวันการจัดการความรู้ 
QA_KM Day 2024 ** 

จำนวนแนวปฏิบัติทีด่ี
ด้านการวิจัยและ
นวัตกรรม 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ Storytelling 
และ Video Sharing 

  พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ ดำเนินการ
บรรลุ
เป้าหมาย
เรียบร้อย
แล้ว 
ได้แนว
ปฏิบัติที่ดี
ด้านการ
วิจัยและ
นวัตกรรม 
จำนวน ๓ 
เร่ือง 

 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๘ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.  การจัดการความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๑) เป้าหมาย 
        (๑.๑) แหล่งเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
      (๑.๒) การบูรณาการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมสู่การเรียนการสอน หรือการบริการวิชาการ 
      (๑.๓) องค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
  ๒) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
   (๒.๑) สนับสนุนแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม                  
   (๒.๒) ส่งเสริมการบูรณาการศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นอย่างสร้างสรรค์ 
   (๒.๓) สร้างองค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม   
  ๓) การดำเนินการ 
 
 

 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๑๙ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี ๔ แสดงการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดการความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม สืบสานความเป็นไทย 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม ที่
เกี่ยวกับการจัดการ

ความรู้/เฉพาะประเด็น 
KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM  ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ 
(บาท) (๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๑. จำนวนแหล่ง
เรียนรู้ด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อย่างน้อย ๓ 
แหล่งเรียนรู ้

1. กิจกรรมถอดองค์ความรู้ 
การเพิ่มศกัยภาพ 
Softpower บนฐานอัต
ลักษณ์ของ บ้านเขวา  
อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

จำนวนองค์ความรู ้ ค่าเป้าหมาย 1  
เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

48,300  ม.ค. – พ.ค.๖๗ สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม/ 
ทุกคณะ 

 

๒. ร้อยละของ
หลักสูตรที่บูรณา
การทำนบุำรุง
ศิลปะและ
วัฒนธรรมสู่การ
เรียนการสอน หรือ
การบริการวิชาการ 

๕๐ 
 
 
 
 

 

๒. กิจกรรมการจัดการ
ความรู้การบูรณาการศิลปะ
และวัฒนธรรมสู่การเรียน
การสอน หรือการบริการ
วิชาการ 

จำนวนองค์ความรู ้ ค่าเป้าหมาย 1  
เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

10,000  ม.ค. – พ.ค.๖๗ สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม/ 
ทุกคณะ 

 

๓.โครงการ PSPA KM Day 
ประจำปีงบประมาณ 
2567 

ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำแผนการ 
บริหารบุคลากรและ 
ระบบการประเมิน 

ค่าเป้าหมาย 3 
เครื่องมือ 
Storytelling 

 9,000 เม.ย. ๖๗ สำนักงานคณะ
รัฐศาสตร์ฯ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๐ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม ที่
เกี่ยวกับการจัดการ

ความรู้/เฉพาะประเด็น 
KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ กิจกรรม  

KM  ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ 
(บาท) (๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

บุคลากรที่เนน้ 
สมรรถนะจริยธรรม 
และผลลัพธ ์

๓.จำนวนองค์ความรู้ 
 ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๓ ๔.. กิจกรรมถอดองค์
ความรู้ การเพิ่มศักยภาพ 
Softpower บนฐานอัต
ลักษณ์ของ บ้านเขวา  
อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

จำนวนองค์ความรู ้ ค่าเป้าหมาย 1  
เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

48,300  ม.ค. – พ.ค.๖๗ สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม/ 
ทุกคณะ 

 

  ๕. โครงการวันการจัดการ
ความรู้ QA_KM Day 2024 
** 

๑.จำนวนแนวปฏบิัติที่ดี
ศิลปะและวัฒนธรรม 
สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling และ 
Video Sharing 

  พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ ดำเนินการ
บรรลุ
เป้าหมาย
เรียบร้อยแล้ว 
ได้แนวปฏิบัติ
ที่ดีด้านศิลปะ
และ
วัฒนธรรม 
สืบสานภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น
จำนวน ๓ 
เร่ือง 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๑ 
 
 

 
 
๕  การจัดการความรู้ด้านการบริหารและการจัดการที่ดีขององค์กร 
  ๑) เป้าหมาย 
                 (๑.๑) การจัดการความรู้สู่การพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
                        (๑.๒)  มรีะบบบริหารจัดการที่ดีและมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
          (๑.๓)  นวัตกรรมการให้บริการสู่ความเป็นเลิศ 
  ๒) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
   (๒.๑) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ และมีการติดตามตรวจสอบประเมิน และพัฒนาการจัดการศึกษาระดับหลักสูตร คณะ และสถาบันที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  
    (๒.๒) ปรับปรุงและพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้มีความทันสมัย ถูกต้องสมบูรณ์สามารถเข้าถึงได้ง่าย มีความโปร่งใส และมีช่องทางการรับฟังความคิดเห็น 
ในหลากหลายช่องทาง 
                        (๒.๓) ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
                        (๒.๔) มีระบบการกำกับติดตามบริหารจัดการ 
           (๒.๕) พัฒนาระบบและกลไกเพ่ือยกระดับการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร/คณะ/ศูนย์/สำนัก/มหาวิทยาลัยที่ส่งผลต่อการเป็นที่ยอมรับ 
ในระดับชาติ/สากล 
    (๒.๖) ส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษาด้วยระบบ EdPEx 
    (๒.๗) สนับสนุนหลักสูตรที่ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน AUN-QA 
 
  ๓) การดำเนินการ 
 
 
 
 
ตารางท่ี ๕ แสดงการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การจัดการความรู้ด้านการบริหารและการจัดการที่ดีขององค์กร 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๒ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๑. ระดับความสำเร็จ
การจัดการความรู้สู่การ
พัฒนางานประกนั
คุณภาพการศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ ๑. โครงการถ่ายทอด 
ตัวบ่งชี้ / และเกณฑ์
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
ผ่านลงสู่หนว่ยงาน 

๑. ระดับ
ความสำเร็จของ
การทบทวน/
ปรับปรุง/พัฒนา
ระบบและกลไก
เพื่อสร้างมาตรฐาน
การประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายในของ
มหาวิทยาลยั 
(สถาบนั/คณะ/
หลักสูตร/สำนัก/
ศูนย์/กอง) 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครื่องมือ KM 
Learning Reviews 

  พ.ค.-ส.ค. ๖๗    สำนักมาตรฐานฯ 
/คณะ/สำนัก/ศนูย์/
กอง 

 

๒.โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาด้วย
ระบบ EdPEx 

๑. ระดับ
ความสำเร็จในการ
ส่งเสริมการ
ดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ด้วยระบบ EdPEx 

ค่าเป้าหมาย ๑ 
เครื่องมือ KM           
๑. Peer Assist  
๒.Communities of 
Practice 

   สำนักมาตรฐานฯ 
คณะ/สำนัก/ศูนย/์
กอง 
 
 
 

 

๓.โครงการ PSPA KM 
Day ประจำปี
งบประมาณ 2567 

ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำ
แผนการ 

ค่าเป้าหมาย 3 
เครื่องมือ 
Storytelling 

 ๙,๐๐๐  สำนักงานคณะ
รัฐศาสตร์ฯ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๓ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

บริหารบุคลากรและ 
ระบบการประเมิน 
บุคลากรที่เนน้ 
สมรรถนะจริยธรรม 
และผลลัพธ ์

๔.โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ KM คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

๑. ระดับ
ความสำเร็จของ
กิจกรรม 
ระดับ ๑ มีแนวคิด
เก่ียวกับการ
บริหารจัดการ/
ให้บริการของสาย
สนับสนนุ  
ระดับ ๒ เสนอ
แนวคิดเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการ/
ให้บริการของสาย
สนับสนนุ 
ระดับ ๓ ได้แนว
ปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับ
การบริหารจัดการ/

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling 

 ✓ มี.ค. ๒๕๖๗ คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๔ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

ให้บริการของสาย
สนับสนนุ 

  ๕.โครงการพัฒนา
บุคลากรเพื่อค้นหาแนว
ปฏิบัติที่ดีตามแผนการ
จัดการความรู ้
 

จำนวนแนว
ปฏิบัติที่ด ี

✓ ค่าเป้าหมาย ๒ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool 

 ๑๐,๐๐๐ มี.ค. ๖๗ คณะนิติศาสตร ์  

  ๖. กิจกรรมที่การเพิ่ม
ศักยภาพการทำงาน
ด้วยความคิดเชิงบวก 
(Power up Positive 
Thinking) 
 
 

มีคลังความรู้หรือ
แนวปฏิบัตทิี่ดีจาก
การจัดการความรู้
ของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
เผยแพร่มากกว่า  
3 เรื่อง 

✓ ค่าเป้าหมาย ๓ 
✓ เครื่องมือ 
Knowledge 
Management 
Assessment Tool  

  
10,500 

23 ก.ค. 67 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 

  ๗. โครงการให้ความรู้
ด้านประกันคุณภาพแก่
บุคลากรและนักศึกษา
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ระดับความสำเร็จ
ของการทบทวน/
ปรับปรุง/พัฒนา
ระบบและกลไก
เพื่อสร้างมาตรฐาน
การประกัน

✓ ค่าเป้าหมาย ๓ 
✓ เครื่องมือ 
Learning and Idea 
Capture 

 ๕,๐๐๐ เม.ย. ๖๗ คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๕ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

คุณภาพการศึกษา
ภายในของคณะ 

  ๘. โครงการการพัฒนา
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

ระดับความสำเร็จ
ในการยกระดับ
การดำเนินงาน
ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายในสู่ความเป็น
เลิศ 
 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครื่องมือ KM  
๑ Peer Assist  
๒ Learning 
Reviews 
๓ Communities of 
Practice 

 

 ๒๐,๐๐๐ เม.ย.-มิ.ย. ๖๗    สำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 

๒.ระดับความสำเร็จใน
การจัดทำระบบบริหาร
จัดการที่ดีและมี
ประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

๓ ๙. โครงการการพัฒนา
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

ระดับความสำเร็จ
ในการยกระดับ
การดำเนินงาน
ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายในสู่ความเป็น
เลิศ 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครื่องมือ KM  
๑ Peer Assist  
๒ Learning 
Reviews 
๓ Communities of 
Practice 

 ๒๐,๐๐๐ เม.ย.-มิ.ย. ๖๗    สำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 

๓.ระดับความสำเร็จ
ของนวัตกรรมการ
ให้บริการสู่ความเป็น
เลิศ 

๓ ๑๐. กิจกรรม 
Morning Talk 

ระดับความสำเร็จ
ในการบริหาร
จัดการสู่ความเปน็
เลิศ 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครื่องมือ KM  
๑ Knowledge 
Cafe 

- - ต.ค. 66 - ก.ย. 
67 (ทุกเดือน) 

สำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๖ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๒ After action 
Review 

๑๑. โครงการจัดการ
ความรู้การดำเนินการ
รับสมัครนักศึกษาเพื่อ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาสู่ความเปน็
เลิศ 

๑. ระดับ
ความสำเร็จในการ
มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการรับ
สมัคร 
๒. ระดับ
ความสำเร็จ
จำนวนผู้สมัคร
ตามแผนรบั 

ค่าเป้าหมาย ๑ 
เครื่องมือ KM           
๑. Communities 
of Practice 
๒. Collaborative 
Virtual 
Workspaces 
 

  ม.ค.-มี.ค.67 สำนักสง่เสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน 

 

๑๒. กิจกรรมการ
จัดการสารสนเทศของ
องค์กรอย่างเป็นระบบ 

ระดับความสำเร็จ
ในการบริหาร
จัดการสู่ความเปน็
เลิศ 

ค่าเป้าหมาย ๓ 
เครื่องมือ KM  
๑. Brainstorming 
๒. Document 
Libraries Leading 
to a Document  
Management 
System 

- - เม.ย.–พ.ค. 67 สำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๗ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

1๓.โครงการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
การเสริมสร้างศักยภาพ
และพัฒนาผู้ปฏิบตัิงาน
ด้านการจัดซื้อจัดจา้ง 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ตัวชี้วัดที่ 20 
ระดับความสำเร็จ
ในการจัดทำระบบ
การบริหารการเงิน
และงบประมาณที่
มีจุดเน้น คล่องตัว
โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้

ค่าเป้าหมาย 4 
เครื่องมือ KM 
-Brainstorming 
-Learning and 
Idea Capture  
-Knowledge Café 
-Knowledge Bases 
(Wikis,etc.) 

  4-6 มีนาคม 
2567 

-กลุ่มงานพสัดุ  
กองคลัง 

 

๑๔. โครงการพัฒนา
และบริหารจัดการงาน
กิจการนักศึกษา 

๑. ระดับ
ความสำเร็จของ
การจัดโครงการ
พัฒนาและบริหาร
จัดการงานกิจการ
นักศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ๑ 
เครื่องมือ KM           
๑. Peer Assist  
๒.Communities 
of Practice 

  ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

กองพัฒนา
นักศึกษา 

 

  ๑๕. โครงการพัฒนา
ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาด้วย
การจัดการความรู้สู่
คุณภาพ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 

๑. จำนวนระบบ
การประกัน
คุณภาพ 

 ค่าเป้าหมาย  ๑ 
 เครื่องมือ 
Social Network 
Services 

๙๕,๐๐๐  เ.ม.ย.-พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ/
คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 



 
 

แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิัติการการจดัการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๗) 

๒๘ 
 
 

(๑) 
ตัวชี้วัด (KPI) 
มหาวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย 
ตาม (๒) 

(๓) 
โครงการ/กิจกรรม  

ที่เกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้/เฉพาะ
ประเด็น KM 

ตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการ 

กิจกรรม  KM  
ตาม (๔) 

ค่าเป้าหมาย ตาม 
(๕) และเครื่องมือ 

KM * 

งบประมาณ (บาท) 
(๖) (๗) 

เวลาดำเนินการ 
(ว/ด/ป) 

(๘) 
ผู้รับผิดชอบ 

(๙) 
ผลการ 

ดำเนินงาน แผ่นดิน รายได้ 

๑๖. โครงการวันการ
จัดการความรู้ QA_KM 
Day 2024 ** 

๑.จำนวนแนว
ปฏิบัติที่ดีดา้น
บริหารจัดการและ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ 

 ค่าเป้าหมาย ๓ 
 เครื่องมือ 
Storytelling และ 
Video Sharing 

  พ.ค. ๖๗ สำนักมาตรฐานฯ ดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย
เรียบร้อยแล้ว 
ได้แนวปฏิบัติที่ดี
ด้านบริหารจัดการ
และประกัน
คุณภาพการศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ
จำนวน ๓ เรื่อง 

 


